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INSTRUCCIONES SOBRE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA ANTE LA
SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL EN LOS CENTROS
DOCENTES DE NAVARRA

A) CONSIDERACIONES GENERALES

La pandemia de COVID 19 que afecta a toda nuestra sociedad exige una respuesta
coordinada de la comunidad educativa para preservar el derecho constitucional a la igualdad
también en el ambito de la educacion.

En circunstancias tan imprevistas y traumaticas como las que atravesamos, la suspensién
de la actividad presencial nos obliga a un proceso continuo de reorganizacion de la actividad
y de las actuaciones de los equipos directivos, los 6rganos de coordinacion docente, los
tutores, el profesorado y la inspeccion educativa, con un objetivo esencial: que ningun
alumno o alumna pierda el curso a causa del COVID 19 y de sus consecuencias en el
proceso de ensefanza-aprendizaje.

Todo ese intenso esfuerzo que tanto el profesorado como el alumnado estan
desarrollando debe ir encaminado ahora a garantizar una evaluacién equitativa y justa del
aprendizaje con especial atencién a la diversidad de circunstancias en que se desarrolla
este tercer trimestre del curso 2019-2020.

Recogiendo y agradeciendo las sugerencias recibidas de los distintos sectores de la
comunidad educativa, el Departamento de Educacion, en consonancia con los acuerdos
adoptados por la Conferencia Sectorial de Educacion, dicta en el ambito pleno de sus
competencias, las presentes instrucciones que complementan las emitidas con anterioridad
para orientar el funcionamiento de los centros en las ultimas semanas del curso escolar.
Estas instrucciones son susceptibles de ser actualizadas, para incorporar las ensefianzas de
régimen especial no contempladas asi como cualquier otro aspecto que se considere
necesario precisar.

1. Calendario escolar

1. El calendario de final de curso se ajustara, con caracter general, a las Resoluciones
anuales por las que se aprueban las instrucciones para la elaboracién del calendario escolar
y horario general de las distintas ensefianzas para el curso 2019-2020. No se habilitaran
dias lectivos complementarios en junio y julio.

2. Participacion del alumnado

1. El Departamento de Educacién facilitara, al mayor nimero posible de alumnas y
alumnos que no han accedido a la actividad educativa a distancia previa, los medios que
les ayuden en su incorporacion a la actividad educativa tan pronto como sea posible. Para la
deteccidn y seguimiento de este alumnado ha sido y es imprescindible la colaboracién de las
y los tutores, del equipo docente y de los responsables de cada centro educativo.



2. Se pondran a disposicién de los estudiantes equipos informaticos y tarjetas y
routers que faciliten la conectividad.

3. Cuando no sea posible cumplir con el punto anterior se entregaran materiales
didacticos al alumnado que no tiene acceso digital.

3. La actividad educativa no presencial contara con las herramientas, programas y
aplicaciones facilitados por el Departamento de Educaciéon u otras instancias publicas y
privadas que permitan nuevos desarrollos metodoldgicos.

4. El centro educativo informara al alumnado y las familias de los cambios
incorporados a la atencién educativa derivados de la actividad formativa no presencial y, en
particular, sobre los cambios del proceso evaluador y de valoracién del trabajo realizado y
competencias adquiridas.

3. Actividad lectiva

1. La actividad lectiva del tercer trimestre del curso se desarrollara en modalidad a
distancia, o presencial cuando sea posible, con arreglo a lo que dispongan las autoridades
sanitarias.

2. La estructura de la clase ordinaria se adaptara a la atencidbn no presencial:
presentacion y explicaciones; desarrollo de aprendizajes; realizacion de actividades, trabajos
y tareas; puesta en comun; correccion; aclaracion de dudas; supervision del nivel de
aprendizaje por parte del alumnado.

3. Se organizaran y adaptaran los recursos de apoyo (personas y tiempos) para la
atencién del alumnado de necesidades especificas de apoyo educativo, asegurando la
intervencion de los especialistas de PT y AL con el alumnado que lo precise.

4. Atencion tutorial

1. El profesorado mantendré un contacto personal semanal con el alumnado (telefonico,
correo electrdnico y/o en linea) favoreciendo su buen estado emocional.

2. Se facilitaran orientaciones al alumnado que le ayuden a establecer rutinas de
aprendizaje activo y a regular su autonomia en el proceso de asimilacion
conocimientos.

3. Las actividades de atencion tutorial especificas del alumnado derivadas del Plan de
accién tutorial se adaptaran a la nueva situacion.

4. La orientacion académica y profesional prevista en las distintas etapas y cursos se
adecuara a la nueva situacion, facilitando informacién y pautas en formatos compatibles con
la actividad lectiva no presencial.

5. En el marco de la atencién tutorial, se coordinara la intervencién del profesorado
con el alumnado, con el fin de evitar problemas de sobrecarga de tareas o falta de
acompanfnamiento docente. Para este fin se realizaran todas la reuniones del equipo docente
(presenciales 0 no) que se consideren necesarias, de las que se levantara acta.



5. Curriculo y programaciones

1. En el tercer trimestre el profesorado atendiendo ahora mas que nunca a la
especificidad de su alumnado, desarrollara actividades de recuperacion, repaso, refuerzo
Yy, en su caso, ampliacién de los aprendizajes anteriores que resulten necesarias para todo o
parte de su alumnado.

2. Los Ciclos / Departamentos didacticos y el profesorado responsable de las distintas
areas, materias y moédulos revisaran las programaciones didacticas para ajustar el
desarrollo de los contenidos, aprendizajes y competencias previstos inicialmente.

3. Las programaciones se flexibilizaran especialmente en los cursos que conducen a
una titulacion final de etapa a fin de que el alumnado pueda alcanzarla.

4. En la medida de lo posible, el profesorado llevara a cabo actividades globalizadoras
e interdisciplinares dirigidas mas a la adquisicidon de competencias que a contenidos.

6. Evaluacion, promocion y titulacion
A) Evaluacion

1. El profesorado adaptara el sistema de evaluacion de los aprendizajes, con el fin de
que el alumnado no pierda el curso y pueda continuar avanzando en su formacién, teniendo
en cuenta de manera especial la situacién de los estudiantes mas vulnerables.

2. Los criterios de evaluacion previstos para cada curso se modificaran, renunciando a
un cumplimiento exhaustivo de los mismos, valorando especialmente los aprendizajes mas
relevantes e imprescindibles para la continuidad del proceso educativo de los distintos
cursos y haciendo las correspondientes adaptaciones al nivel y la etapa.

3. La division trimestral del proceso de ensefianza-aprendizaje se mantendra,
calificandose los tres trimestres.

4. El procedimiento de evaluacion contara con diversas modalidades de evaluacion,
pudiendo incluir la autoevaluacién y la coevaluacién. En todo caso, la evaluacién combinara
la informacidn cualitativa y cuantitativa sobre los aprendizajes.

5. Los criterios de calificacion trimestral previstos inicialmente, pruebas objetivas,
trabajos y observaciones, se adaptaran a la nueva situacion, ponderandolos de manera
adecuada.

6. La evaluacion del tercer trimestre, acentuara su caracter continuo, diagnodstico,
formativo e integrador en todas las etapas, ciclos y ensefianzas.

7. Esta evaluacion primara los trabajos y la dedicacion del alumnado, empleando para
ello el mismo mecanismo con el que cada centro haya venido comunicandose con su
alumnado.

8. En el caso de que los procesos de evaluacion final ordinaria y evaluacion final
extraordinaria se lleguen a desarrollar de manera no presencial, se podra optar por la



realizacion de pruebas objetivas finales en linea; la entrega de trabajos propuestos o una
combinacion de ambas.

9. La evaluacion final de los aprendizajes del alumnado durante el curso considerara en
conjunto las evaluaciones de todo el curso, valorando especialmente el grado de desarrollo
de los aprendizajes y de las competencias imprescindibles previamente definidos.

10. En ningln caso, los resultados finales del alumnado podran verse perjudicados por
las dificultades derivadas del cambio de metodologia a distancia del tercer trimestre. La
calificacion final se decidira principalmente en base a los resultados obtenidos por el
alumnado durante los dos primeros trimestres, ponderando al alza con la valoracién
otorgada al trabajo realizado durante el tercer trimestre.

11. Los equipos docentes emitiran un informe individual valorativo del trabajo realizado
por sus estudiantes en el curso, que incluya los retrasos que hayan podido producirse y un
plan de recuperacion de estos.

B) Promocion

1. La promocidn sera la norma general en todos los niveles y etapas, considerandose la
repeticidon de curso una medida excepcional, que debera estar sélidamente argumentada y
propuesta de manera colegiada por el equipo docente.

2. La repeticion se reservara para aquellas situaciones en las que lo proponga el equipo
docente. Toda repeticion serd comunicada junto con el correspondiente informe justificativo
al Servicio de Inspeccién Educativa.

C) Titulacién

1. La titulacién sera la practica habitual para el alumnado de las distintas etapas. Para
ello, se adaptaran los criterios exigibles para obtenerla, pudiendo organizar pruebas
extraordinarias de recuperacion y titulacion opcionales con posibles exenciones de partes de
estas.

2. La no titulacidn se reservara para situaciones excepcionales a propuesta del equipo
docente. La no titulacién sera comunicada junto con el correspondiente informe justificativo
al Servicio de Inspeccién Educativa

7. Preparar el proximo curso 2020/2021

Para el curso 2020/2021 se organizaran planes de recuperacion y adaptacion del
curriculo y de las actividades educativas para el préximo curso, con objeto de permitir el
avance de todo el alumnado. Dichos planes se basaran en los informes individualizados que
se emitan al final de este curso. Como continuacion de las presentes instrucciones, mas
adelante, se daran indicaciones, se propondran modelos y se habilitaran recursos
informaticos para facilitar la elaboracion de estos informes por parte del profesorado.



B) INSTRUCCIONES ESPECIFICAS POR ENSENANZAS Y ETAPAS

| EDUCACION PRIMARIA
1. Calendario

Se ajustara al calendario previsto por la Resolucién 263/2019, de 10 de mayo, del
Director General de Educacion por la que se aprueban las instrucciones para la elaboracion
del calendario escolar y horario general correspondiente a los centros que imparten las
ensefianzas regladas de segundo ciclo de Educacién Infantil, de Primaria, de Educacion
Especial, de Secundaria Obligatoria y de Bachillerato de la Comunidad Foral de Navarra,
para el curso 2019-2020.

2. Criterios de evaluacion

Con caracter general, los centros de Primaria no contemplaran un cumplimiento
exhaustivo de los criterios de evaluacion programados previamente. La evaluacion debe
ser holistica, centrandose, sobre todo en el logro de los contenidos, competencias y
aprendizajes mas relevantes e imprescindibles para la continuidad del proceso educativo.

Estos criterios de evaluacion tendran caracter diagnéstico y formativo.
3. Procedimientos de evaluacion

Dado su caracter continuo, los procedimientos de evaluacion de Primaria se adecuaran a
las adaptaciones metodoldgicas realizadas durante el tercer trimestre del curso.

La evaluacion priorizara el caracter continuo, diagnéstico y formativo.
4. Criterios de promocion

La promocion sera norma general en todos los cursos de Primaria, sin tener en cuenta
limitaciones que afecten al nimero de areas con calificacion negativa.

A tal fin se va a proceder a modificar la Orden Foral 72/2014, de 22 de agosto, del
Consejero de Educacioén, por la que se regula la evaluaciéon y promocion del alumnado que
cursa la educacion primaria en los centros publicos, privados y privados concertados de la
Comunidad Foral de Navarra.

La permanencia de un afio mas en el curso se considerara una medida de caracter
excepcional. Se reservara para aquellas situaciones en las que lo proponga el equipo
docente, con el informe favorable de los servicios de orientacion y oidas las familias. Sera
comunicada junto con el correspondiente informe justificativo al Servicio de Inspeccién
Educativa y, en su caso, al Negociado de Orientacion.

El informe individual valorativo de Primaria ser4a de especial relevancia para el
alumnado de sexto que acceda a la ESO. Tendrd caracter informativo y orientador,



detallando aquellos aprendizajes imprescindibles no adquiridos a causa de la interrupcion de
la actividad educativa presencial.

Il EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
1. Calendario

Para la Educacion Secundaria Obligatoria, y mediante la modificacién del actual
calendario escolar que se realizara por una proxima Resolucion, respondera a los criterios
que siguen:

a) Final del tercer trimestre, incluidas sesiones de evaluacion y entrega de notas: hasta
el 25 de mayo incluido.

b) Realizacion de recuperaciones de evaluaciones (segunda y tercera), repaso de los
tres trimestres y evaluacion final ordinaria (incluyendo sesiones de evaluacién y de
pendientes) y, finalmente, entrega de notas: del 26 de mayo al 8 de junio.

c) Evaluacion final extraordinaria (pruebas adaptadas al contexto): del 8 al 19 de junio.
2. Criterios de evaluacion

Con caréacter general, los centros que imparten Educacion Secundaria Obligatoria no
contemplaran un cumplimiento exhaustivo de los criterios de evaluacion programados
previamente. Valoraran especialmente los contenidos, competencias y aprendizajes mas
relevantes e imprescindibles para la continuidad del proceso educativo.

Estos criterios de evaluacién tendran caracter diagnostico y formativo.

La evaluacion del alumnado de la ESO sera integradora y colegiada, priorizando la
progresién y consecucion de los objetivos generales establecidos para la etapa y el
desarrollo de las competencias correspondiente frente a la superacién de los criterios de
evaluacién especificos de cada materia.

3. Procedimientos de evaluacion

Los procedimientos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones metodoldgicas
realizadas durante el tercer trimestre del curso.

No obstante, se priorizara la evaluacién, atendiendo a su caracter continuo, formativo
e integrador, a partir de las evaluaciones anteriores y las actividades desarrolladas durante
este periodo, siempre que ello favorezca al alumno o alumna.

La evaluacidon del tercer trimestre tendra en todo caso caracter diagnéstico y
formativo, y se realizara por el mismo mecanismo con el que cada centro haya venido
comunicandose con su alumnado desde la suspension de la actividad presencial.



4. Criterios de promocion

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizacion a su alcance para adecuar los criterios de evaluacién y calificacion a las
excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefanza y
aprendizaje. Estas medidas deben tener como objetivo que los alumnos y alumnas de ESO
con caracter general promocionen en el marco de lo establecido en el articulo 28 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La repeticidn se considerard una medida de caracter excepcional.

La permanencia de un afo mas se adoptara a propuesta del equipo docente, con el
informe favorable del Departamento de orientacion educativa del centro. Sera comunicada
junto con el correspondiente informe justificativo al Servicio de Inspeccion Educativa.

Las decisiones para que un alumno o alumna se incorpore al PCA, PMAR, a un ciclo
formativo de FPB u a otros programas especificos regulados por las Administraciones
educativas se tomaran cuando el equipo docente considere que es la mejor opcién para que
el alumno o alumna finalice con éxito la educacion obligatoria.

5. Criterios de titulacion

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizaciéon a su alcance para adecuar los criterios de evaluacién y calificacion a las
excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefianza y
aprendizaje. El objetivo de estas medidas sera que la titulacidn sea la practica habitual para
el alumnado de la ESO, basandose en la adquisicion de los objetivos generales establecidos
para la etapa y el desarrollo de las competencias, y en el marco de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La decision de no titulacion en ESO se reservara para situaciones excepcionales en las
que lo proponga el equipo docente, con el informe favorable del Departamento de
orientacion educativa del centro. La no titulaciébn serd comunicada junto con el
correspondiente informe justificativo al Servicio de Inspeccion Educativa.

Il BACHILLERATO
1. Calendario

Para primer curso de Bachillerato, y mediante la modificacién del actual calendario
escolar que se realizara por una préxima Resolucién, respondera a los criterios que siguen:

a) Final del tercer trimestre, incluidas sesiones de evaluacién y entrega de notas: hasta
el 25 de mayo incluido.

b) Realizacion de recuperaciones de evaluaciones (segunda y tercera), repaso de los
tres trimestres y evaluacion final ordinaria (incluyendo sesiones de evaluacién y de
pendientes) y, finalmente, entrega de notas: del 26 de mayo al 8 de junio.



c) Evaluacion final extraordinaria (pruebas adaptadas al contexto): del 8 al 19 de junio
Para segundo de Bachillerato, en su momento, se daran pautas precisas.
2. Criterios de evaluacion

Con caracter general, los Departamentos didacticos no contemplaran un cumplimiento
exhaustivo de los criterios de evaluacion programados previamente para el
Bachillerato. Se valoraran especialmente los aprendizajes mas relevantes e imprescindibles
de la etapa, junto a la capacidad del alumnado para aprender por si mismo, para trabajar en
equipo y para aplicar los métodos de investigacién apropiados.

Estos criterios de evaluacion tendran caracter diagnostico y formativo.

Se podra contemplar una evaluacion de caracter integrado, manteniendo como
referentes el grado de adquisicion de las competencias y el logro de los objetivos de la
etapa.

3. Procedimientos de evaluacion

Los procedimientos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones metodoldgicas
realizadas durante el tercer trimestre del curso.

No obstante, se priorizara la evaluacion, atendiendo al caracter continuo y formativo de
la misma, a partir de las evaluaciones anteriores y las actividades desarrolladas durante este
periodo, siempre que ello favorezca al alumno o alumna.

La evaluacién del tercer trimestre tendra en todo caso caracter diagnéstico y
formativo, y se realizara por el mismo mecanismo con el que cada centro haya venido
comunicandose con su alumnado en el desarrollo del proceso de ensefanza-aprendizaje
desde la suspension de la actividad presencial.

4. Criterios de promocion

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizaciéon a su alcance para adecuar los criterios de evaluacién y calificacion a las
excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefianza y
aprendizaje. Estas medidas deben tener como objetivo que los alumnos y alumnas de
Bachillerato, con caracter general promocionen en el marco de lo establecido en el articulo
36 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. La repeticidon se considerara
una medida de caracter excepcional.

La permanencia, de un aiho en mas en primero, se adoptara a propuesta del equipo
docente y serd comunicada junto con el correspondiente informe justificativo al Servicio de
Inspeccién Educativa.

El alumnado podré cursar matricula en las materias de continuidad de segundo curso
pese a no tener superadas las de primer curso.



Quienes promocionen sin haber superado todas las materias deberan matricularse de las
materias no superadas, contando para ello con planes de recuperacion.

5. Criterios de titulacion

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizaciéon a su alcance para adecuar los criterios de evaluacién y calificacion a las
excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefianza y
aprendizaje. El objetivo de estas medidas sera que la titulacidn sea la practica habitual para
el alumnado del Bachillerato basandose en la evolucion del alumno o alumna en el conjunto
de las materias y su madurez académica en relacion con los objetivos de la etapa y las
competencias correspondientes. En cualquier caso, siempre en el marco de lo establecido
en el articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La no titulaciéon en Bachillerato se reservara para situaciones excepcionales. El equipo
docente comunicara esta decision, junto con un informe justificativo, al Servicio de
Inspeccién Educativa.

IV FORMACION PROFESIONAL
1. Calendario

Para la Formacién Profesional, y mediante la modificacion del actual calendario escolar
que se realizara por una préxima Resolucion, respondera a los criterios que siguen:

1.1. Ciclos de grado medio y de grado superior.

Para Primer curso de la modalidad presencial / Primer y Segundo curso de ciclos
adaptados / Primer y Segundo curso de ciclos de la modalidad de FP semipresencial
(desarrollados en 3 cursos) / Ciclos de la modalidad de FP on line:

a) Final del tercer trimestre, incluida la Gltima sesién de evaluacion parcial y comunicacion
al alumnado de las decisiones de los médulos superados y de los modulos pendientes de
superacion: los centros la podran organizar a partir del 25 de mayo, teniendo en cuenta que
el dia 5 de junio es la fecha limite de entrega y comunicacién al alumnado de las decisiones
de los médulos superados y de los médulos pendientes de superacion.

b) Realizacién del programa de recuperacion establecido para el alumnado con médulos
pendientes de superacion, de la evaluacion final (incluyendo la sesion de evaluacion final) y,
finalmente, de la entrega de notas de la evaluacién final: desde el dia siguiente a la
comunicacion al alumnado de las decisiones de médulos superados o pendientes de
superacion hasta el dia 19 de junio, ambos inclusive.

Para segundo curso de ciclos de la modalidad presencial / Tercer curso de ciclos
adaptados / Segundo y Tercer curso de ciclos de la modalidad de FP semipresencial (segun
se desarrollen en 2 o 3 cursos, respectivamente), en su momento, se daran pautas precisas.



1.2 Ciclos de Formacion Profesional Basica

Para primer curso de ciclos de FP Basica, la organizacion respondera a los criterios que
siguen:

a) Final del tercer trimestre, incluidas sesiones de evaluacion y entrega de notas: hasta el
15 de mayo incluido.

b) Realizacion de recuperaciones de parciales (segunda y tercera), repaso de los tres
trimestres y primera evaluacion final (incluyendo las sesiones de evaluacién) y, finalmente,
entrega de notas: del 18 de mayo al 5 de junio.

¢) Segunda evaluacion final (pruebas adaptadas al contexto): del 8 al 19 de junio.
2. Resultados de aprendizaje. Criterios de evaluacion:

2.1. Ciclos de grado medio y de grado superior:

* 1er curso:

La Resolucién anual por la que se regulan las instrucciones de inicio de curso 2020-2021
establecera el procedimiento mas adecuado para el caso de los méddulos profesionales que
no hayan podido desarrollarse debido a las circunstancias excepcionales de este curso.

Con caracter general, los Departamentos didacticos no contemplardn un cumplimiento
exhaustivo del grado de consecucién programado de los resultados de aprendizaje en cada
modulo profesional para los ciclos formativos. Ademas de ello, cabe considerar que parte de
estos resultados de aprendizaje se puedan adentrar en las previsiones de formacién para el
tercer trimestre, cuyo abordaje se realiza en circunstancias distintas a los trimestres iniciales
y diferentes segun las situaciones individuales del alumnado. Para ello, los criterios de
evaluacion concretados en las programaciones didacticas, en lo referente a la expresion
explicita y precisa de los grados de consecucién de los resultados de aprendizaje exigibles
para superar el correspondiente modulo profesional, seran flexibilizados al objeto de que
todo el alumnado posible pueda adquirir dichos resultados de aprendizaje.

En los ciclos y médulos de formacién profesional en los que se hayan aplicado nuevas
metodologias de aprendizaje, los grados de adquisicién de las competencias definidas de
manera mas significada en el proyecto metodoldgico seran, asimismo, flexibilizados.

Esta evaluacion flexibllizada tendra caracter diagndstico y formativo.

Se contemplara una evaluacién de caracter integrado y colegiada, manteniendo como
referentes los objetivos generales del ciclo formativo, asi como la adquisicién de la
competencia general del ciclo formativo, sus competencias profesionales, personales y
sociales, asi como las de las cualificaciones profesionales y, en su caso, unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo
correspondiente.



= 22 curso:

Los resultados de aprendizaje y sus criterios de evaluacién correspondientes, aunque
toman como referencia los establecidos en los médulos de Formacion en Centros de
Trabajo y Proyecto, deberan redefinirse con arreglo a las condiciones en las que se esta
desarrollando la actividad formativa asociada a dichos médulos.

2.2. Ciclos de Formacion Profesional Basica:
= 1er curso:

La Resolucién anual por la que se regulan las instrucciones de inicio de curso 2020-2021
establecera el procedimiento mas adecuado para el caso de los méddulos profesionales que
no hayan podido desarrollarse debido a las circunstancias excepcionales de este curso.

Con caracter general, los centros que imparten ciclos de Formacién Profesional Basica no
contemplaran un cumplimiento exhaustivo del grado de consecucion programado de los
resultados de aprendizaje en cada modulo profesional. Para ello, los criterios de evaluacion
concretados en las programaciones didacticas, en lo referente a la expresion explicita y
precisa de los grados de consecucién de los resultados de aprendizaje exigibles para
superar el correspondiente modulo profesional, seran flexibilizados al objeto de que todo el
alumnado posible pueda adquirir dichos resultados de aprendizaje.

En el caso de los médulos profesionales no asociados a unidades de competencia, se
debera valorar especialmente las competencias para el aprendizaje permanente a lo largo
de la vida mas relevantes e imprescindibles para la continuidad del proceso educativo.
Asimismo, en el caso de evaluacion de la obtencidén del titulo de Graduada-o en ESO, se
estara a lo dispuesto para la ESO en las presentes instrucciones.

En los ciclos y modulos de formacion profesional en los que se hayan aplicado nuevas
metodologias de aprendizaje, los grados de adquisicién de las competencias definidas de
manera mas significada en el proyecto metodoldgico seran, asimismo, flexibilizados.

Esta evaluacion flexibllizada tendra caracter diagndstico y formativo.

La evaluacion del alumnado de FP Basica sera integradora y colegiada, manteniendo
como referentes los objetivos generales del ciclo formativo, asi como la adquisicion de la
competencia general del ciclo formativo, sus competencias profesionales, personales y
sociales, asi como las de las cualificaciones profesionales y, en su caso, unidades de
competencia; ademas, serd también un referente la adquisicién de las competencias para el
aprendizaje permanente. En el caso de evaluar también para la obtencién del titulo de
Graduada-o en ESO, se estara a lo dispuesto para la ESO en las presentes instrucciones.

= 22 curso:

Se flexibilizaran y adaptaran los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion del
maodulo profesional de Formacién en centros de trabajo con arreglo a las condiciones en las
qgue se desarrolle dicha actividad formativa.



3. Procedimientos de evaluacion

Los procedimientos de evaluacion se adecuaran a los criterios de evaluacion que se
hayan de aplicar a los resultados de aprendizaje definidos para los modulos impartidos de
manera no presencial y a las adaptaciones metodolégicas realizadas durante el tercer
trimestre.

3.1. Ciclos de grado medio y de grado superior:
A) Modalidad presencial:

Se priorizara la evaluacion, atendiendo al caracter continuo y formativo de la misma, a
partir de las evaluaciones anteriores y las actividades desarrolladas durante este periodo,
siempre que ello favorezca al alumno o alumna.

La evaluacion del tercer trimestre tendra en todo caso caracter diagnostico y formativo, de
acuerdo en las condiciones en las que se haya atendido al alumnado en el desarrollo del
proceso de ensefanza-aprendizaje.

B) Modalidad a distancia:

Los centros podran sustituir las pruebas presenciales finales por pruebas telematicas o
por otro tipo de actividad de evaluacion, manteniendo, en el primer caso, la ponderacion de
la misma para el célculo de la calificacién final de cada modulo; calificacién final que debera
atender asimismo a los procesos de evaluacion desarrollados a lo largo del curso.

No obstante lo anterior, los datos obtenidos por el profesorado sobre las actividades
desarrolladas por el alumnado a lo largo del curso resultaran determinantes de la calificacion
final del médulo.

C) Modalidad semipresencial:

En lo referente a la parte de los modulos desarrollada de manera presencial, se atendera
a lo dispuesto en la letra a) de este apartado para la modalidad presencial.

En lo referente a la parte de los modulos desarrollada mediante sesiones de trabajo
autbnomo del alumnado tutorizadas a distancia por el profesorado mediante el
procedimiento determinado por el centro docente, se atendera a lo dispuesto en la letra b)
de este apartado para la modalidad a distancia.

3.2. Ciclos de Formacion Profesional Basica

Se priorizara la evaluacion, atendiendo a su caracter continuo, formativo e integrador, a
partir de las evaluaciones anteriores y las actividades desarrolladas durante este periodo,
siempre que ello favorezca al alumno o alumna.

La evaluacién del tercer trimestre tendra en todo caso caracter diagnostico y formativo, y
se realizara por el mismo mecanismo con el que cada centro haya venido comunicandose
con su alumnado desde la suspension de la actividad presencial.



4. Criterios de promocion
4.1. Ciclos de grado medio y de grado superior

Se va a proceder a modificar la Orden Foral 21/2019, de 5 de marzo, de la Consejera de
Educacién reguladora de la evaluacién en ciclos, con el fin de dotar, de manera excepcional
para el curso 2019/2020, de unas medidas flexibilizadoras en cuanto a la promocién del
alumnado al siguiente curso asi como en lo referente a los criterios de permanencia en el
ciclo.

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizacién a su alcance para adecuar los criterios de evaluacion y calificacién a las
excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefianza y
aprendizaje. Estas medidas deben tener como objetivo que la promocién sea la practica
habitual en los ciclos de grado medio y superior de Formacién Profesional.

La repeticion se considerard una medida de caracter excepcional.

La permanencia en primer curso de un ano mas se adoptard a propuesta del equipo
docente. Esta decisién, junto con un informe justificativo, se comunicara al Servicio de
Inspeccién Educativa.

Quienes promocionen sin haber superado todos los médulos profesionales, deberan
matricularse en el siguiente curso, ademas de en segundo curso, en los médulos no
superados. Este alumnado debera contar con el programa de recuperacion al que se refiere
la Orden Foral 21/2019, de 5 de marzo, de la Consejera de Educacion.

4.2, Ciclos de Formacion Profesional Basica.

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizaciéon a su alcance para adecuar los criterios de evaluacién y calificacion a las
excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefianza
aprendizaje. Estas medidas deben tener como objetivo que los alumnos y alumnas de
Formacion Profesional Basica, con caracter general, promocionen en el marco de lo
establecido en el articulo 23 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, regulador de
aspectos especificos de la Formacion Profesional Béasica de las ensefianzas de formacién
profesional del sistema educativo.

La repeticidn se considerara una medida de caracter excepcional.

La permanencia de un afio mas se adoptara a propuesta del equipo docente, con el
informe favorable del Departamento de orientacién educativa del centro. Ser4d comunicada
junto con el correspondiente informe justificativo al Servicio de Inspeccion Educativa.

5. Criterios de titulacion
5.1. Ciclos de grado medio y grado superior

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizacién a su alcance para adecuar los criterios de evaluacion y calificacién a las



excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefianza
aprendizaje. Estas medidas deben tener como objetivo que la titulacién sea la practica
habitual para el alumnado de grado medio y grado superior de Formacién Profesional,
atendiendo a principios generales de adquisicion de la competencia general del titulo. En su
caso, seran de aplicacion las medidas flexibilizadoras establecidas por orden foral y siempre
en el marco de lo establecido en el articulo 43 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

La decision de no titulacion en los ciclos de grado medio y superior de Formacion
Profesional se reservara para situaciones excepcionales en las que lo proponga el equipo
docente, con el informe favorable del Departamento de orientacion educativa del centro. La
no titulacién sera comunicada junto con el correspondiente informe justificativo al Servicio de
Inspeccién Educativa.

5.2. Ciclos de Formacion Profesional Basica

El equipo docente, en el uso de su autonomia y competencias, aplicara todas las medidas
de flexibilizaciéon a su alcance para adecuar los criterios de evaluacién y calificacion a las
excepcionales circunstancias en las que se esta desarrollando el proceso de ensefianza
aprendizaje. El objetivo de estas medidas sera que la titulacidn sea la practica habitual para
el alumnado de Formacién Profesional Basica, atendiendo al caracter continuo, formativo e
integrador de estas ensefianzas, basandose en la competencia general del ciclo de FP
Basica, sus competencias profesionales, personales y sociales y atendiendo, asi mismo, al
logro de las competencias para el aprendizaje permanente a lo largo de la vida. En cualquier
caso, siempre en el marco de lo establecido en el articulo 43 de la Ley Orgéanica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

La decisibn de no titulacion en Formacién Profesional Basica se reservara para
situaciones excepcionales en las que lo proponga el equipo docente, con el informe
favorable del Departamento de orientacién educativa del centro. La no titulacién sera
comunicada junto con el correspondiente informe justificativo al Servicio de Inspeccién
Educativa.

Respecto a la obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria por
parte de este alumnado, se tendran en cuenta criterios de flexibilizacion similares a los
establecidos en las presentes instrucciones para ser aplicados en la ESO a efectos de
titulacion.

Pamplona, 22 de abril de 2020.
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